
ДОДАТОК №1 

до тендерної документації 
Кваліфікаційні критерії та перелік документів, що підтверджують відповідність учасників таким критеріям   
Документи для підтвердження відповідності пропозиції учасника кваліфікаційним критеріям процедури закупівлі, відповідно до положень частини 2 ст. 16 Закону України «Про публічні закупівлі» від 25.12.2015 № 922-VIII:    
Таблиця 1. Кваліфікаційні критерії та вимоги до учасників процедури закупівлі  
	Вимога
	Документи щодо підтвердження інформації про відповідність вимогам

	1. Наявність документально підтвердженого досвіду виконання аналогічного (аналогічних) за предметом закупівлі договору (договорів)
	Скан-копія з оригіналу або з належним чином засвідченої копії аналогічного договору та акту прийому-передачі робіт (або іншого аналогічного документу), який засвідчує виконання робіт в повному обсязі відповідно до умов договору. Для цілей цієї тендерної документації під аналогічним договором розуміється договір, предметом якого є капітальний ремонт, реконструкція або нове будівництво. 
У разі надання аналогічного договору, укладеного з замовником в розумінні п. 11 частини першої статті 1 Закону - такий договір повинен бути опублікований на веб – порталі Уповноваженого органу. 
У разі надання аналогічного договору, укладеного із замовником, який не відноситься до замовників в розумінні п. 11 частини першої статті 1 Закону – учасник має надати банківський документ (виписка) про надходження коштів за виконання такого договору, акти звірки з замовником за договором, документи, що підтверджують оплату податків в період виконання умов договору, податкові накладні, які складені на всі акти виконаних робіт/наданих послуг щодо аналогічного договору та зареєстровані в Єдиному реєстрі податкових накладних (у разі якщо Учасник є платником податку на додану вартість),  фінансовий звіт чи податкову декларацію (за звітні періоди) стосовно року, в якому були виконані роботи (надані послуги) на підставі аналогічного договору.

	2. Наявність в учасника процедури закупівлі працівників відповідної кваліфікації, які мають необхідні знання та досвід
	Довідка про наявність працівників відповідної кваліфікації, які мають необхідні знання та досвід роботи, в якій має бути зазначено прізвище, ім’я, по батькові працівника, його посаду, стаж роботи та відомості про освіту.
До довідки обов’язково надається скановані копії документів, виготовлені з оригіналів, на кожного працівника: наказ про прийняття на роботу або трудова книжка або цивільно-правовий договір. 
Обов’язковою є наявність в учасника наступних працівників:

- підсобного робітника;

- маляра-штукатура;

- монтажника металевих конструкцій;

- оздоблювальника;

- електрика;

- виконроба;
- сертифікованого інженера-проектувальника в частині проектно-кошторисної документації (надати завірену належним чином копію відповідного сертифікату, копію свідоцтва про проходження відповідного періодичного підвищення кваліфікації відповідно до законодавства не рідше ніж один раз на п'ять років, а також надати діючий страховий поліс по договору добровільного страхування цивільно-правової відповідальності перед третіми особами при здійсненні професійної діяльності).
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