Перелік змін до тендерної документації
1. п. 2.3. розділу I. Загальні положення тендерної документації викласти в новій редакції:
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2. пп. 1.2. п. 1. Додатку 1 до тендерної документації викласти в новій редакції:

	Було
	Стало
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	1.2. У якості документального підтвердження наявності працівників відповідної кваліфікації, які мають необхідні знання та досвід, учасник надає сканкопію оригіналу штатного розпису (витягу зі штатного розпису) та/або сканкопії оригіналів цивільно-правових угод (без персональних даних). Сканкопії оригіналів цивільно-правових угод з працівниками, яких планується залучити, не надаються. У разі залучення працівників субпідрядних організацій, про це зазначається у довідці із наданням сканкопіїоригінала листа-підтвердженням про готовність до співпраці від субпідрядної організації.
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