ДОДАТОК 1
до тендерної документації

Перелік документів та інформації  для підтвердження відповідності УЧАСНИКА  кваліфікаційним критеріям, визначеним у статті 16 Закону “Про публічні закупівлі”:

Таблиця 1 
	№ з/п
	Кваліфікаційні критерії
	Перелік документів, що підтверджують відповідність Учасника кваліфікаційним критеріям*

	1
	Наявність документально підтвердженого досвіду виконання аналогічного договору 
	1.1. Довідка в довільній формі, з інформацією про виконання  аналогічного (аналогічних) за предметом закупівлі договору (договорів) (досвід виконання аналогічних договорів не менше 1 року).
1.2. На підтвердження досвіду виконання аналогічного (аналогічних) за предметом закупівлі договору (договорів) Учасник має надати:
-   1 копію договору, зазначеного у довідці у повному обсязі (з усіма укладеними додатковими угодами, додатками та специфікаціями до договору)**, 
- копії/ю документів/у на підтвердження виконання договорів зазначеного в наданій Учасником довідці. 
Інформація може надаватися про частково виконаний  договір, дія якого не закінчена.


	2
	Наявність працівників відповідної кваліфікації, які мають необхідні знання та досвід***

	2.1. Інформаційна довідка про наявність кваліфікованих працівників/фахівців за формою Таблиці 1.2



*У разі участі об’єднання учасників підтвердження відповідності кваліфікаційним критеріям здійснюється з урахуванням узагальнених об’єднаних показників кожного учасника такого об’єднання на підставі наданої об’єднанням інформації.
**дані, що становлять комерційну таємницю, можуть бути виключені з копії договору та відповідних документів.
*** Під час закупівлі робіт або послуг у разі встановлення кваліфікаційного критерію такого як наявність працівників, які мають необхідні знання та досвід, учасник може для підтвердження своєї відповідності такому критерію залучити потужності інших суб’єктів господарювання як субпідрядників/ співвиконавців

Таблиця 1.2
Інформаційна довідка про наявність кваліфікованих працівників/фахівців
	№ з/п
	ПІБ працівника/фахівця
	Освіта (вища, спеціальна та таке інше) 
	Спеціальність або кваліфікація працівника 
	Інформація про форму правовідносин з працівником/фахівцем (трудові відносини або відносини цивільно-правового характеру)
	Серія, № та дата видачі сертифікату (у разі наявності)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
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