Додаток № 4 

до тендерної документації
ПРОЕКТ ДОГОВОРУ №

  м. Кривий Ріг   





                               _____________________ 2024

       Комунальне підприємство теплових мереж «Криворіжтепломережа», в подальшому «Замовник»,  в особі ____________________________, який діє на підставі ______________________, та _____________________________в подальшому «Виконавець», в особі _______________, діючого на підставі _____________, уклали цей договір про наступне:

1. Предмет договору

1.1.«Виконавець» надає послуги з проведення періодичного медичного огляду працівників «Замовника» (ДК 021:2015: код 85110000-3 Послуги лікувальних закладів та супутні послуги), на основі діючої ліцензії на медичну практику закладу.

1.2. «Замовник» направляє  до ______________________  працівників в кількості 578 осіб, в т.ч.:

- працівники зі шкідливими умовами праці 578осіб, з них жінок  88 осіб.

1.3.   Термін проведення медичного огляду: з ________2024 по 31 грудня 2024.

1.4. Після проведення медичного огляду, протягом місяця після його закінчення, користуючись нормативними актами, «Виконавець» надає «Замовнику» «Заключний акт» медогляду працівників.

2. Зобов’язання сторін

2.1. «Замовник» зобов’язаний:

2.1.1. До початку проведення медогляду, надати «Виконавцю» завірені списки працівників у 2-х екземплярах, які підлягають медичному огляду на паперовому та електронному носіях. Списки оформляються згідно встановленого зразка, та завіряються в головному управлінні Держпраці у Дніпропетровській області.

2.1.2. Не пізніше 30 днів після проведення медичного огляду, визначеного у п. 1.3, сплатити його вартість згідно наданого «Виконавцем» розрахунку вартості медичного огляду працівників і рахунку на оплату. 

2.1.3. Своєчасно направити своїх працівників на місце проведення медогляду, у визначений термін у п.п. 1.3. 

2.1.4. Виділити відповідального представника організації, на період проведення медичного огляду, для вирішення оперативних питань ПІБ – 


 телефон 


.
2.2. «Виконавець» зобов’язаний:

2.2.1 До проведення медогляду надати «Замовнику» розрахунок вартості медичного огляду працівників, обумовленого діючим договором. 

2.2.2.  Використовуючи власні або залучені кадрові ресурси, медичне  обладнання та витратні матеріали - якісно та в термін визначений у п.п. 1.3. провести медичний огляд працівників «Замовника».

2.2.3  На підставі списку працівників, які підлягають медоглядам, заклад охорони здоров’я  складає план-графік їх проведення, погоджує його з роботодавцем і закладом державної санітарно-епідеміологічної служби. У плані-графіку  вказуються  строки  проведення медоглядів, лабораторні, функціональні та інші дослідження та лікарі, залучені до  їх  проведення.  Медогляд  лікарями  проводиться   тільки   за наявності результатів зазначених досліджень. 

За результатами періодичних медичних оглядів (протягом місяця після їх закінчення) оформити Заключний акт за результатами періодичного медичного  огляду  працівників  (далі  Заключний акт) за формою, зазначеною у додатку 9 Порядку проведення медичних оглядів працівників певних категорій, затверджено наказом Міністерства охорони здоров'я України від 21.05.2007 за № 246 в Південно-Східному міжрегіональному управлінні Державної служби з питань праці, який складається у шести примірниках - один примірник залишається в закладі охорони здоров'я, що проводив  медогляд,  інші  надаються  роботодавцю, представнику профспілкової  організації або вповноваженій працівниками   особі, профпатологу, закладу  державної санітарно-епідеміологічної   служби, тощо.

3. Сума договору та порядок розрахунків

3.1. Сума договору, згідно розрахунку вартості медичного огляду працівників,складає __________грн. (прописом) без ПДВ. 
3.2.   Розрахунок вартості медичного огляду працівників здійснюється на підставі затверджених в закладі калькуляцій, з розрахунку на одну особу.
3.3. Оплата послуг проводиться на підставі виставленого рахунку протягом 30 календарних днів з дня підписання акту виконаних робіт, шляхом безготівкового перерахування коштів на розрахунковий рахунок «Виконавця». 

3.4. Умови цього Договору не можуть змінюватися після його  підписання до належного виконання  зобов'язань Сторонами у повному обсязі.
4. Спірні питання

4.1.Усі спірні питання будуть вирішуватись шляхом переговорів сторін або в судовому порядку, згідно законодавства України. 
5. Антикорупційне застереження

5.1. При виконанні своїх зобов’язань за Договором, Сторони, їх представники або посередники не сплачують, не пропонують сплатити та не дозволяють виплату будь-яких грошових коштів або цінностей, для здійснення впливу на дії, або рішення, цих осіб з метою отримати неправомірної вигоди, або інші неправомірні цілі. При виконанні своїх зобов’язань по Договору, Сторони, ї представники, працівники або посередники не вчиняють дії, які підпадають під ознаки передача/отримання хабара, комерційний підкуп, а також дії, які порушують вимоги чинного законодавства та міжнародних актів, щодо протидії легалізації (відмивання) доходів, отриманих злочинним шляхом. У разі виникнення у Сторони підозри стосовно того, що відбулося чи може відбутися порушення положень цієї Статті, відповідна Сторона зобов’язується повідомити іншу Сторону в письмовому вигляді. В письмовому повідомленні Сторона зобов’язана посилатися на факти або надати матеріали, які достовірно підтверджують або на підставі, яких можливо дійти висновку, що відбулося чи може відбутися порушення будь-яких положень, цієї Статті контрагентом, його представником, працівником або посередником щодо вчинення дій, які підпадають під ознаки передача/отримання хабара, комерційний підкуп, а також дії, які порушують вимоги чинного законодавства та міжнародних актів, щодо протидії легалізації (відмивання) доходів, отриманих злочинним шляхом.

Після письмового повідомлення, відповідна Сторона має право призупинити виконання зобов’язань за Договором до отримання підтвердження, що порушення не відбулося або не відбудеться. Це підтвердження має бути направлено протягом десяти робочих днів з дати направлення письмового повідомлення.

У разі порушення однієї із Сторін зобов’язань утриматись від заборонених в цьому розділі  дій або/та неотримання іншою стороною  у встановленому Договором строк підтвердження, що порушення не відбулося чи не відбудеться, інша Сторона має право припинити Договір в односторонньому порядку повністю або частково, направив письмове повідомлення про розірвання Договору. Сторона, за ініціативою якої було розірвано Договір відповідно до положень цієї статті, має право вимагати відшкодування збитків. Завданих в наслідок розірвання Договору.

6. Відповідальність сторін

6.1. За порушення умов Договору, а саме невиконання або неналежне виконання зобов’язань по Договору Виконавець і Замовник несуть відповідальність відповідно до Договору та у відповідності з чинним законодавством України.

6.2. У разі невиконання або неналежного виконання Виконавцем умов даного Договору в строки зазначені в Договорі до нього застосовуються штраф у розмірі двадцяти відсотків від вартості послуг.

6.2.1. У разі порушення строків виконання Виконавцем умов даного Договору стягується пеня у розмірі 0,1 відсотка вартості послуг за кожний день прострочення, а за прострочення понад тридцять днів додатково стягується штраф у розмірі 7% вартості послуг.

6.2.2. Сплата штрафних санкцій не звільняє Виконавця від виконання договірних зобов'язань.

6.3. У разі, якщо Виконавець є платником податку на додану вартість:

6.3.1. Податкові накладні (ПН) та розрахунки коригування кількісних та вартісних показників до них (РК) складаються Виконавцем в електронній формі та надаються Замовнику засобами електронного документообігу в програмі M.Е.Doc. 

6.3.2. У разі несвоєчасної реєстрації ПН/РК Виконавцем в ЄРПН протягом граничного терміну, встановленого статтею 187 ПКУ, Виконавець сплачує Замовнику штраф у сумі ПДВ, визначений в таких ПН/РК, протягом 10 календарних днів з дати отримання відповідної претензії Замовника.

6.3.3. Виконавець зобов’язаний надати Замовнику інформацію про його статус платника ПДВ, чинний на момент укладення договору. У разі зміни статусу платника ПДВ Виконавець зобов’язаний протягом 3-х (трьох) календарних днів з дня таких змін письмово повідомити Замовника, з наданням копій відповідних підтверджуючих документів.

6.3.4. У разі зупинення реєстрації в ЄРПН ПН/РК згідно з п.201.16 ст.201 ПКУ Виконавець зобов’язаний протягом 3 (трьох) календарних днів з дати отримання квитанції письмово повідомити про це представника Замовника та надати копію відповідної квитанції на його електронну адресу.

7. Термін дії Договору

7.1. Строк дії договору з моменту його підписання вступає в силу і діє до                           31.12.2024 року, але в будь-якому випадку до повного виконання грошових зобов’язань Сторонами. 

7.2. Даний договір складено і підписано Сторонами та скріплено їх печатками у двох автентичних примірниках, які мають однакову юридичну силу, - по одному для кожної із Сторін.

7.3. Всі зміни і доповнення по цьому договору дійсні лише у випадку, якщо їх зроблено письмово підписано Сторонами і скріплено їх печатками.

8. Юридичні адреси та реквізити Сторін

	«ВИКОНАВЕЦЬ»
	
	         «ЗАМОВНИК»


Додаток № 1

до Договору № ___________

від ____________________

Розрахунок вартості медичного огляду працівників

	«ВИКОНАВЕЦЬ»
	
	         «ЗАМОВНИК»
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