
ДОДАТОК  2 

до тендерної документації  

Інформація про необхідні технічні, якісні та кількісні характеристики предмета 

закупівлі — технічні вимоги до предмета закупівлі 

 

ТЕХНІЧНА СПЕЦИФІКАЦІЯ 

 

Технічні, якісні та кількісні характеристики предмета закупівлі 

— 4-та цифра основного словника «клас» національного класифікатора України  

ДК 021:2015 «Єдиний закупівельний словник» ( CPV ) — 85140000-2  

«Послуги у сфері охорони здоров’я різні»  

(Послуги з проведення попередніх (періодичних) медичних оглядів працівників) 

 

Проведення обов'язкових попередніх (періодичних) медичних оглядів 

працівників окремих професій, виробництв та організацій, діяльність яких 

пов'язана з обслуговуванням населення, та видачі їм особистих медичних книжок.  

Медичні огляди проводяться з метою запобігання поширенню інфекційних і 

паразитарних захворювань серед населення.  

Кількість працівників – 938 працівників закладів загальної середньої, 

дошкільної та позашкільної освіти Нововолинської міської територіальної 

громади, з яких  896 працівників у Нововолинській міській центральній лікарні та 

42 працівники у Іваничівській багатопрофільній лікарні відповідно до Таблиць № 

01, 02 

Таблиця № 01 

 

№ 

з/п 

Працівники ЗЗСО 

Нововолинської 

МТГ 

К-ть, 

чол. 

Працівники ЗДО 

Нововолинської 

МТГ 

К-ть, 

чол. 

Працівники ЗПО 

Нововолинської 

МТГ 

К-ть, 

чол. 

1.  Учитель 375 Вихователь 172 Учитель 49 

2.  Прибиральниця 59 
Помічник  

вихователя          
84 Прибиральниця 9 

3.  Сторож 18 Кухар 21 Сторож 10 

4.  Секретар 9 Праля 4 Секретар 2 

5.  Робітник 6 Медсестра 9 Робітник 1 

6.  Медсестра 6 Сторож 6 Медсестра 0 

7.  Завгосп 8 Двірник 1 Завгосп 4 

8.  Лаборант                         5 Кастелянша 3 Лаборант                         1 

9.  Бібліотекар 7 Діловод 0 Костюмер 0 

10.  Двірник 4 Завгосп 1 Механік 0 

11.  Інженер 3 Робітник 3 Звукорежисер 0 

12.  Кочегар 0 Прибиральниця 4   

13.  Водій 0 Комірник                3   

14.  
  Підсобний 

працівник 
8 

 
 

15.    Кочегар 1   

16.  Всього: 500 Всього: 320 Всього: 76 

17.  Загальна кількість:     896 чол. 

 

 

 

 



Таблиця № 02 

  

№ 

з/п 

Працівники ЗЗСО 

Нововолинської 

МТГ 

К-ть, 

чол. 

Працівники ЗДО 

Нововолинської 

МТГ 

К-ть, 

чол. 

Працівники ЗПО 

Нововолинської 

МТГ 

К-ть, 

чол. 

1. Учитель 0 Вихователь 6 Учитель 9 

2. Прибиральниця 0 
Помічник  

вихователя          
3 Прибиральниця 2 

3. Сторож 0 Кухар 3 Сторож 3 

 Секретар 0 Праля 0 Секретар 0 

 Робітник 0 Медсестра 2 Робітник 3 

 Медсестра 0 Сторож 0 Медсестра 0 

 Завгосп 0 Двірник 0 Завгосп 1 

 Лаборант                         0 Кастелянша 0 Лаборант                         0 

 Бібліотекар 0 Діловод 0 Костюмер 0 

 Двірник 0 Завгосп 2 Механік 0 

 Інженер 0 Робітник 2 Звукорежисер 0 

 Кочегар 0 Прибиральниця 0   

 Водій 0 Комірник                0   

 
  Підсобний 

працівник 
0 

 
 

   Кочегар 6   

 Всього: 0 Всього: 24 Всього: 18 

 Загальна кількість:  42   чол. 

 

 

Учасник - Виконавець послуг повинен виконати комплекс заходів щодо проведення 

періодичного обов’язкового профілактичного медичного огляду працівників закладів 

загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти Нововолинської міської 

територіальної громади відповідно до: 

- «Порядку проведення медичних оглядів працівників певних категорій», 

затвердженому Наказом Міністерства охорони здоров'я України від 21.05.2007 № 246 та 

зареєстрованому в Міністерстві юстиції України 23 липня 2007 р. за N 846/14113;  

- «Правил проведення обов'язкових профілактичних медичних оглядів працівників 

окремих професій, виробництв та організацій, діяльність яких пов'язана з 

обслуговуванням населення і може призвести до поширення інфекційних хвороб», 

затверджених Наказом Міністерства охорони здоров'я України від 23.07.2002  № 280 (у 

редакції наказу Міністерства охорони здоров’я України 21.02.2013 № 150) «Щодо 

організації проведення обов'язкових профілактичних медичних оглядів працівників 

окремих професій, виробництв і організацій, діяльність яких пов'язана з обслуговуванням 

населення і може призвести до поширення інфекційних хвороб», зареєстрованих в 

Міністерстві юстиції України 8 серпня 2002 р. за № 639/6927; 

- «Інструкції про профілактичний наркологічний огляд та його обов'язкові обсяги», 

що затверджена Наказом Міністерства охорони здоров'я України від 28.11.97 № 339 «Про 

вдосконалення системи профілактичних протиалкогольних та протинаркотичних заходів 

та  обов'язкових  профілактичних наркологічних оглядів» та зареєстрована в Міністерстві 

юстиції України 11 грудня 1997 р. за № 586/2390; 

- «Порядку проведення обов’язкових попередніх та періодичних психіатричних 

оглядів», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27.09.2000 №1465 в 

редакції від 19.10.2012 р. 

 

 



Виконавець надає послуги щодо проведення періодичного обов’язкового 

профілактичного медичного огляду працівників закладів загальної середньої, дошкільної 

та позашкільної освіти Нововолинської міської територіальної громади належної якості з 

дотриманням норм законодавства, які регламентують діяльність в даній сфері,  

підтверджує якість документами, які регламентують даний вид послуг  відповідно до 

чинного законодавства України. Перелік закладів охорони здоров'я, які за заявницьким 

принципом мають право проводити обов'язкові профілактичні медичні огляди, 

затверджується відповідно наказом Міністерства охорони здоров'я України, структурних 

підрозділів з питань охорони здоров'я  Волинської обласної державної адміністрації. 

1. Послуги повинні бути виконані на території Замовника у місті 

Нововолинську та смт. Іваничі, оскільки обов'язкові медичні огляди проводяться в 

лікувально-профілактичних закладах за місцем проживання або за місцем роботи (період  

медичного огляду:  протягом 2022 року). 

2. При наданні послуг використовувати дозволені до застосування на території 

України  препарати (засоби), придбані за рахунок Виконавця.  

3. Запропоновані Виконавцем послуги повинні відповідати діяльності, яка 

визначена у Статуті. 

4. Проведення медичного огляду працівників включає в себе огляд 

спеціалістами, лабораторні та функціональні дослідження з оформленням таких 

документів: 

-план –графік проведення періодичних оглядів працівників з додатком (список 

працівників затверджені Замовником для Виконавця) із зазначенням  строків проведення 

медоглядів, лабораторних, функціональних та інших досліджень та лікарів, залучених до 

їх проведення; 

- картка працівника, який підлягає (періодичному) медичному огляду, за формою 

згідно додатку 7 Наказу МОЗ № 280 з занесеними в неї результатами періодичного 

медичного огляду з висновком про стан здоров’я; 

- заключний акт за результатами періодичного медичного огляду працівників за 

формою згідно додатку 9 Наказу МОЗ № 280. 

Після закінчення медогляду (у разі відсутності протипоказань для зайняття 

відповідним видом діяльності) заклад охорони здоров'я видає працівнику наступні 

документи:   

А) «Особиста медична книжка» за формою № 1-ОМК (далі – форма № 1-ОМК), 

затверджену наказом Міністерства охорони здоров’я України від 21 лютого 2013 року                    

№ 150, яка повинна відповідати технічному опису бланка згідно Наказу МОЗ від 

08.07.2013 року № 583. 

Б) «Сертифікат про проходження профілактичного наркологічного огляду» 

відповідно до Постанови КМУ №1238; 

В) «Медична довідка про проходження обов’язкового попереднього та періодичного 

психіатричного огляду працівників навчальних закладів всіх типів і форм власності» 

згідно додатку Постанови КМУ №1465; 

5. На підставі результатів обстеження кожний лікар-спеціаліст робить висновок 

щодо можливості допущення працівника  закладу освіти до роботи.  

Фактом подання тендерної пропозиції учасник підтверджує відповідність своєї 

пропозиції технічним, якісним, кількісним, функціональним характеристикам до предмета 

закупівлі, у тому числі технічній специфікації  та іншим вимогам до предмета закупівлі, 

що містяться в  тендерній документації та цьому додатку, а також підтверджує можливість 

надання Послуг відповідно до вимог, визначених згідно з умовами тендерної 

документації. 

 


